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1. Общие положения
1.1. Учебный центр является структурной единицей Ассоциации «Управленческие кадры городского хозяйства»;
1.2. Учебный центр в своей деятельности руководствуется Законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Ассоциации, настоящим Положением и иными локальными нормативными актами;
1.3. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения в установленном порядке;
1.4. Учебным центром руководит директор Ассоциации «Управленческие кадры городского хозяйства».
[bookmark: _GoBack]2. Цели и задачи
	2.1. Основной целью создания Учебного центра является образовательная деятельность, связанная с реализацией программ дополнительного профессионального образования;
	2.2. В рамках этой цели перед Учебным центром поставлены следующие задачи:
2.2.1. Организация и обеспечение образовательного процесса в соответствии с Уставом Ассоциации и Законом об образовании в Российской Федерации;
2.2.2. Организация и обеспечение привлечения слушателей для обучения в Учебном центре;
2.2.3. Методическое обеспечение деятельности Учебного центра; 
2.2.4. Организация и обеспечение высокого уровня качества обучения по программам дополнительного профессионального образования;
2.2.5. Удовлетворение   потребностей   слушателей в   получении   знаний, в т.ч. с использованием новых достижений в сфере информационных технологий.

3. Взаимодействие и контроль
3.1. В рамках осуществления своих функций Учебный центр взаимодействует с остальными структурными подразделениями Ассоциации;
3.2. Контроль за деятельностью Центра, обеспечением взаимодействия с учреждениями и организациями образования по вопросам укрепления образовательного процесса обучающихся осуществляет директор Ассоциации.
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